
Projekt 
 
z dnia  15 maja 2024 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

Uchwała Nr .............................. 
Rady Miasta Zakopane 

z dnia .............................. 2024 r. 

w sprawie: ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta Zakopane 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. 
poz. 609), art. 4 ust. 1 pkt 1 lit. c, art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 1 – 4, art. 37 ust. 3 i 4 oraz art. 38 ust. 1 ustawy 
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) i § 6 i § 7 oraz 
załącznika nr 1 do rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania 
pracowników samorządowych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1960 ze zm.) Rada Miasta Zakopane uchwala, 
co następuje: 

§ 1.  

Ustala się Burmistrzowi Miasta Zakopane Panu Łukaszowi Filipowiczowi miesięczne wynagrodzenie 
brutto, na które składają się: 

1. wynagrodzenie zasadnicze w wysokości 10.430,00 zł (słownie złotych: dziesięć tysięcy czterysta 
trzydzieści), 

2. dodatek funkcyjny w wysokości 3.450,00 zł (słownie złotych: trzy tysiące czterysta pięćdziesiąt), 

3. dodatek specjalny w wysokości 30% łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego 
w kwocie 4.164,00 zł (słownie złotych: cztery tysiące sto sześćdziesiąt cztery), 

4. dodatek za wysługę lat w wysokości 10% wynagrodzenia zasadniczego (od 01.06.2024 r. 11%) 
w kwocie 1.043,00 zł (słownie złotych: jeden tysiąc czterdzieści trzy). 

§ 2.  

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Miasta Zakopane 

§ 3.  

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od dnia 07 maja 2024 r. 
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UZASADNIENIE 

W myśl art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t. j. Dz. U. z 
2023 r. poz. 609) do wyłącznej właściwości Rady Miasta Zakopane należy ustalenie wynagrodzenia 
Burmistrza Miasta Zakopane. 

 
Szczegółowe składniki wynagrodzenia określone zostały w rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 

25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2021 r., poz. 
1960 ze zm.).   

 
Mając na uwadze art. 37 ust. 3 i 4 ustawy o pracownikach samorządowych maksymalne 

wynagrodzenie Burmistrza Miasta Zakopane nie może przekroczyć w okresie miesiąca 11,2-krotności kwoty 
bazowej określonej w ustawie budżetowej dla osób zajmujących kierownicze stanowiska państwowe. Kwota 
bazowa wynosi 1789,42 zł, w związku z powyższym maksymalne wynagrodzenie wynosi 20.041,50 zł). 
Minimalne wynagrodzenie nie może być z kolei niższe niż 80% maksymalnego wynagrodzenia określonego 
dla poszczególnych stanowisk w przepisach wykonawczych do przedmiotowej ustawy, tj. sumy 
maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego, maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego oraz 
kwoty dodatku specjalnego, co stanowi kwotę: 16.033,20 zł. 

 
Wynagrodzenie Burmistrza Miasta Zakopane stanowi suma wynagrodzenia zasadniczego, dodatku 

funkcyjnego, dodatku specjalnego w kwocie wynoszącej 30% łącznie wynagrodzenia zasadniczego i 
dodatku funkcyjnego oraz dodatku za wieloletnią pracę. 

 
W Rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania 

pracowników samorządowych określone zostały maksymalne stawki wynagrodzenia zasadniczego i dodatku 
funkcyjnego przysługujące między innymi pracownikom samorządowym zatrudnionym na podstawie 
wyboru.  

Zgodnie z załącznikiem nr 1 do rozporządzenia wg I Tabeli dla wójta, burmistrza w gminie powyżej 
15 tys. do 100 tys. mieszkańców maksymalna kwota wynagrodzenia zasadniczego wynosi 10.430,00 zł., 
natomiast maksymalna kwota dodatku funkcyjnego wynosi 3.450,00 zł.  Ponadto zgodnie z § 6 
rozporządzenia, Burmistrzowi Miasta Zakopane przysługuje dodatek specjalny w wysokości 30% łącznie 
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. 

 
Łączna kwota proponowanego dla Burmistrza Miasta Zakopane wynagrodzenia wynosi 19.087,00 zł 

brutto. 
  

 Środki na powyższy cel są zabezpieczone w planie budżetu Miasta Zakopane. 
  
 W powyższym stanie rzeczy podjęcie uchwały w tym zakresie jest uzasadnione. 
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